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SAD

Wyrok Sadu z dnia 2 maja 2019 r. — QH/Parlament
(Sprawa T-748/16) (')

(Stuzba publiczna — Personel tymczasowy — Artykut 24 regulaminu pracowniczego urzednikow — Whiosek o
udzielenie wsparcia — Artykut 12a regulaminu pracowniczego urzgdnikéw — Mobbing — Decyzja o oddaleniu
whniosku o udzielenie wsparcia — Zasady obiektywizmu i bezstronnosci — Prawo do dobrej administracji— Prawo

do bycia wystuchanym)
(2019/C 213/24)

Jezyk postepowania: angielski

Strony
Strona skarzgca: QH (przedstawiciele: adwokaci, poczatkowo N. Lhoést i S. Michiels, nastgpnie N. Lhoést)

Strona pozwana: Parlament Europejski (przedstawiciele: M. Ecker i I. Ni Riagdin Diiro, pelnomocnicy)

Przedmiot

Zlozony na podstawie art. 270 TFUE wniosek, po pierwsze, o stwierdzenie niewaznosci odmownej decyzji organu upowaznionego
do zawierania uméw Parlamentu z dnia 26 stycznia 2016 r. w sprawie wniosku skarzacego o udzielenie wsparcia z dnia 11 grudnia
2014 r. oraz decyzji z dnia 12 lipca 2016 r. oddalajacej zazalenie skarzacego, a po drugie, o naprawienie szkody poniesionej przez
skarzgcego z powodu niezgodnego z prawem dzialania tego organu przy rozpatrywaniu wspomnianego wniosku o udzielenie wspar-
cia.

Sentencja

1) Stwierdza si¢ niewazno$¢ decyzji Parlamentu Europejskiego z dnia 26 stycznia 2016 r. oddalajacej wniosek QH o udzielenie
wsparcia, utrzymanej w mocy decyzja z dnia 12 lipca 2016 r. oddalajacg zazalenie.

2) W pozostalym zakresie skarga zostaje oddalona.

3) Kazda ze stron pokrywa wlasne koszty.

() Dz.U.C22223.1.2017.
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