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Wyrok Trybunatu (druga izba) z dnia 14 lutego 2019 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjal-
nym ztozony przez Labour Court, Ireland — Irlandia) — Tomds Horgan, Claire Keegan/Minister for Educa-
tion & Skills, Minister for Finance, The Minister for Public Expenditure & Reform, Ireland, Attorney General

(Sprawa C-154/18) (!)

(Odestanie prejudycjalne — Rownos¢ traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy — Dyrektywa 2000/78/WE —

Artykut 2 ust. 2 lit. b) — Dyskryminacja posrednia ze wzgledu na wiek — Nowo zatrudnieni nauczyciele— Data

zatrudnienia — Siatka plac i zaszeregowanie do stopni tej siatki w chwili zatrudnienia mniej korzystne niz majgce
zastosowanie do nauczycieli juz zatrudnionych)

(2019/C 131/16)

Jezyk postepowania: angielski

Sad odsylajacy

Labour Court, Ireland

Strony w postepowaniu gtéwnym

Strona skarzgca: Tomds Horgan, Claire Keegan

Strona pozwana: Minister for Education & Skills, Minister for Finance, The Minister for Public Expenditure & Reform, Ireland, Attorney
General

Sentencja

Artykul 2 ust. 2 lit. b) dyrektywy Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajacej ogdlne warunki ramowe réwnego
traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy nalezy interpretowaé w ten sposéb, ze $rodek taki jak rozpatrywany w postgpowaniu
gléwnym, ktdry od okreslonej daty przewiduje stosowanie przy zatrudnianiu nowych nauczycieli siatki plac i zaszeregowania do
stopni tej siatki mniej korzystnych od tych stosowanych na mocy regulacji poprzedzajacych ten $rodek do nauczycieli zatrudnionych
przed ta datg, nie stanowi posredniej dyskryminacji ze wzgledu na wiek w rozumieniu tego przepisu.

() Dz.U.C166214.5.2018.

Wyrok Trybunalu (dziesigta izba) z dnia 13 lutego 2019 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudy-
¢jalnym zlozony przez Arbeidsrechtbank Gent — Belgia) — Ronny Rohart/Federale Pensioendienst

(Sprawa C-179/18) (1)

(Odestanie prejudycjalne — Zabezpieczenie spoleczne — Uprawnienia emerytalne na podstawie krajowego sys-
temu emerytalnego pracownikéw najemnych — Odmowa uwzglednienia okresu obowigzkowej stuzby wojskowej
odbytej przez urzgdnika Unii Europejskiej przed podjeciem stuzby urzedniczej — Zasada lojalnej wspélpracy)

(2019/C 131/17)

Jezyk postgpowania: niderlandzki

Sad odsylajacy

Arbeidsrechtbank Gent
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Strony w postepowaniu gtéwnym
Strona skarzgca: Ronny Rohart

Strona pozwana: Federale Pensioendienst
Sentencja

Artykut 4 ust. 3 TUE w zwigzku z Regulaminem pracowniczym urzednikéw Unii Europejskiej, ustanowionym rozporzadzeniem
Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 z dnia 29 lutego 1968 r. ustanawiajgcym regulamin pracowniczy urzednikéw i warunki
zatrudnienia innych pracownikéw Wspdlnot Europejskich oraz wprowadzajacym Srodki majace czasowe zastosowanie do urzedni-
kéw Komisji, zmienionym rozporzadzeniem Rady (WE, Euratom) nr 723/2004 z dnia 22 marca 2004 r., nalezy interpretowac w ten
sposob, ze stoi on na przeszkodzie uregulowaniu panstwa cztonkowskiego, takiemu jak rozpatrywane w postepowaniu gléwnym, na
mocy ktérego przy ustalaniu uprawnien emerytalnych pracownika, ktéry byt zatrudniony w charakterze pracownika najemnego w
tym panstwie cztonkowskim, zanim zostal urzednikiem Unii Europejskiej, a po zostaniu urzednikiem Unii odby} obowigzkows
stuzbe wojskowa w tym panstwie czlonkowskim, odmawia si¢ temu pracownikowi uznania okresu odbytej stuzby wojskowej za réw-
nowazny okresowi rzeczywistego Swiadczenia pracy w charakterze pracownika najemnego, do czego mialby prawo, gdyby w chwili
powolania do odbycia tej stuzby lub przez co najmniej jeden rok w ciggu trzech lat nastepujacych po zwolnieniu ze stuzby wojskowej
byt objety forma zatrudnienia podlegajaca krajowemu systemowi emerytalnemu.

() DzU.C182728.5.2018.

Wyrok Trybunatu (6sma izba) z dnia 7 lutego 2019 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjal-
nym ztozony przez Oberlandesgericht Oldenburg — Niemcy) — NK

(Sprawa C-231/18) (!)

(Odestanie prejudycjalne — Transport — Transport drogowy — Rozporzgdzenie (WE) nr 561/2006 —
Rozporzgdzenie (UE) nr 165/2014 — Obowigzek uzywania tachograféw — Odstgpstwo w odniesieniu do pojaz-
déw wykorzystywanych do przewozu zywych zwierzqt z gospodarstw na miejscowe targowiska i z powrotem lub z

targowisk do miejscowych rzezni)

(2019/C 131/18)

Jezyk postgpowania: niemiecki
Sad odsylajacy
Oberlandesgericht Oldenburg
Strona w postepowaniu gléwnym
NK
przy udziale: Staatsanwaltschaft Oldenburg, Staatliches Gewerbeaufsichtsamt Oldenburg
Sentencja

Wyrazenie ,miejscowe targowiska” znajdujace si¢ w art. 13 ust. 1 lit. p) rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji niektérych przepiséw socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego
oraz zmieniajacego rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) nr 2135/98, jak réwniez uchylajacego rozporzadzenie Rady
(EWG) nr 3820/85, zmienionego rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 165/2014 z dnia 4 lutego 2014 r.
nalezy tak interpretowaé, iz nie moze ono oznacza¢ ani transakcji dokonywanej miedzy hurtowym sprzedawcyg bydla i



	Sprawa C-179/18: Wyrok Trybunału (dziesiąta izba) z dnia 13 lutego 2019 r. (wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym złożony przez Arbeidsrechtbank Gent — Belgia) — Ronny Rohart/Federale Pensioendienst (Odesłanie prejudycjalne ...

