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Wyrok Trybunalu (trzecia izba) z dnia 21 lutego 2013 r.
(wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym
ztozony przez Tribunal du travail de Bruxelles — Belgia)
— Patricia Dumont de Chassart przeciwko Office national
d’allocations familiales pour travailleurs salariés (ONAFTS)

(Sprawa C-619/11) ()

(Zabezpieczenie spoteczne — Rozporzgdzenie (EWG) nr

1408/71 — Artykul 72, art. 78 ust. 2 lit. b) i art. 79 ust.

1 lit. a) — Swiadczenia rodzinne dla sierot — Sumowanie

okreséw ubezpieczenia i zatrudnienia — Okresy ukoticzone

przez rodzica pozostalego przy Zyciu w innym paristwie czlon-
kowskim — Brak uwzglednienia)

(2013/C 114/22)
Jezyk postgpowania: francuski

Sad odsylajacy

Tribunal du travail de Bruxelles

Strony w postgpowaniu gléwnym

Strona skarzgca: Patricia Dumont de Chassart

Strona pozwana: Office national dallocations familiales pour
travailleurs salariés (ONAFTS)

Przedmiot

Whiosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Tribunal du travail de Bruxelles — Wykladnia art. 17 WE, art.
39 WE i art. 43 WE, jak réwniez art. 72 i art. 79 ust. 1
rozporzadzenia Rady (EWG) nr 140871 z dnia 14 czerwca
1971 r. w sprawie stosowania systeméw zabezpieczenia
spotecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych
dzialalno$¢ na whasny rachunek i do cztonkéw ich rodzin prze-
mieszczajacych sie we Wspélnocie (Dz.U. L 149, s. 2) — Swiad-
czenia dla sierot w pafistwie czlonkowskim miejsca zamiesz-
kania — Dopuszczalno$¢, w swietle zasad réwnego traktowania
i niedyskryminacji, przepisu wspdlnotowego uzalezniajacego
nabycie prawa do §$wiadczen od ukoficzenia okreslonych
okreséw ubezpieczenia przez zmarlego rodzica, z wylaczeniem
rodzica pozostalego przy zyciu — Korzystniejszy przepis
krajowy, pozwalajacy réwniez pracownikowi pozostalemu
przy zyciu na korzystanie z zasad zréwnania okreséw ubezpie-
czenia — Mniej korzystne traktowanie pracownikéw, ktérzy sa
pozostalymi przy zyciu rodzicami, ktérzy skorzystali z prawa
do swobodnego przemieszczania si¢ — Dyskryminacja

Sentencja

Artykut 72, art. 78 ust. 2 lit. b) i art. 79 ust. 1 akapit drugi lit. a)
rozporzgdzenia Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971 r.
W sprawie stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego do pracow-
nikéw najemnych, oséb prowadzgcych dziatalnos¢ na whasny rachunek
i do cztonkéw ich rodzin przemieszczajgcych sie we Wspélnocie, w
brzmieniu zmienionym i zaktualizowanym rozporzgdzeniem Rady

(WE) nr 118/97 z dnia 2 grudnia 1996 r., zmienionym rozporzg-
dzeniem Rady (WE) nr 1399/1999 z dnia 29 kwietnia 1999 r.
nalezy interpretowac w ten sposdb, ze jezeli ustawodawstwo krajowe
przewiduje, ze zaréwno zmarly rodzic, jak i rodzic pozostaly przy Zyciu,
0 ile majg oni status pracownikéw, mogg uzasadnic nabycie prawa do
Swiadczenia dla sierot, to przepisy te wymagajg, aby okresy ubezpie-
czenia i zatrudnienia, ukoriczone w innym paristwie czbonkowskim
przez rodzica pozostatego przy Zyciu, byly uwzgledniane na potrzeby
sumowania okreséw niezbednych dla nabycia prawa do $wiadczenia w
pierwszym z tych paristw czlonkowskich. Nie ma w tej kwestii znacze-
nia, ze rodzic pozostaly przy zyciu nie mégthy powolal si¢ na zaden
okres ubezpieczenia, ani zatrudnienia w tym paristwie czbonkowskim w
okresie referencyjnym, okreslonym przez to uregulowanie krajowe dla
nabycia tego prawa.

() Dz.U. C 49 z 18.2.2012

Wyrok Trybunatu (druga izba) z dnia 21 lutego 2013 r. —

Seven for all mankind LLC przeciwko Seven SpA — Urzad

Harmonizacji w ramach Rynku Wewnetrznego (znaki
towarowe i wzory)

(Sprawa C-655/11 P) (')

(Odwotanie — Wspdlnotowy znak towarowy — Postgpowanie

w sprawie sprzeciwu — WeczeSniejszy stowny znak towarowy

— Element ,,SEVEN” — Podobieristwo oznaczefi — Prawdo-

podobieristwo wprowadzenia w blgd — Wzgledna podstawa
odmowy rejestracji)

(2013)C 114/23)
Jezyk postgpowania: angielski

Strony

Wnoszgcy odwolanie: Seven for all mankind LLC (przedstawiciele:
A. Gautier-Sauvagnac i B. Guimberteau, adwokaci)

Druga strona postgpowania: Seven SpA (przedstawiciel: L. Trevi-
san, avvocato), Urzad Harmonizacji w ramach Rynku
Wewnetrznego (znaki towarowe i wzory) (przedstawiciel: J.
Crespo Carrillo, pelnomocnik)

Przedmiot

Odwotanie od wyroku Sadu (szésta izba) wydanego w dniu 6
pazdziernika 2011 r. w sprawie T-176/10 SEVEN przeciwko
OHIM — SEVEN FOR ALL MANKIND (SEVEN FOR ALL
MANKIND), ktérym Sad stwierdzit niewazno$¢ decyzji
R 1514/2008-2 Drugiej Izby Odwolawczej Urzedu Harmoni-
zacji w ramach Rynku Wewnetrznego (OHIM) z dnia 28
stycznia 2010 r., oddalajacej odwolanie od decyzji uchylajacej
decyzje Wydzialu Sprzeciwdw, ktéra czeSciowo oddalila
sprzeciw wniesiony przez wlasciciela graficznych, wspdlnoto-
wych i krajowego, znakéw towarowych zawierajgcych element
stowny ,Seven” dla towaréw nalezacych do klas 3, 9, 12, 14,
15, 16, 18, 20, 25 i 28, wobec rejestracji stownego znaku
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towarowego

,SEVEN FOR ALL MANKIND” dla towaréw nalezacych do klas
14 i 18 — Wpykladnia i zastosowanie art. 8 ust. 1 lit. b)
rozporzgdzenia nr 207/2009 — Czynniki jakie nalezy wzigé
pod uwage w ramach badania podobiefistwa oznaczen.

Sentencja

1) Odwolanie zostaje oddalone.

2) Seven for all mankind LLC pokrywa, oprocz whasnych kosztéw,
koszty poniesione przez Seven SpA..

3) Urzgd Harmonizacgi w ramach Rynku Wewngtrznego (znaki
towarowe i wzory) pokrywa wlasne koszty.

() Dz.U. C 65 z 3.3.2012.

Wyrok Trybunalu (druga izba) z dnia 28 lutego 2013 r.

(wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym

ztozony przez Tribunal da Relagio de Lisboa — Portugalia)

— Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas przeciwko
Autoridade da Concorréncia

(Sprawa C-1/12) ()

(Samorzqd zawodowy dyplomowanych ksiggowych — Uregu-

lowanie dotyczgce systemu obowigzkowego szkolenia dyplomo-

wanych ksiggowych — Artykul 101 TFUE — Zwiqzek przed-

sigbiorstw — Ograniczenie konkurencji — Uzasadnienia —
Artykut 106 ust. 2 TFUE)

(2013/C 114/24)
Jezyk postgpowania: portugalski
Sad odsylajacy
Tribunal da Relagdo de Lisboa

Strony w postgpowaniu gléwnym

Strona wnoszgca odwolanie: Ordem dos Técnicos Oficiais de
Contas

Druga strona postgpowania: Autoridade da Concorréncia

Przedmiot

Whniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Tribunal da Relacdo de Lisboa — Wykladnia art. 56, 57, 58,
59, 60, 61, 62, 101 i 102 TFUE — Pojecie zwigzku przedsie-
biorstw — Samorzad zawodowy dyplomowanych ksiggowych
— Utworzenie systemu obowigzkowych szkolen zawodowych
dla czlonkéw samorzadu — Szkolenia prowadzone wylacznie
przez samorzagd — Swoboda przedsigbiorczosci i swoboda
$wiadczenia ustug

Sentencja

1) Rozporzgdzenie takie jak Regulamento da Formagdo de Créditos
(rozporzgdzenie w sprawie uzyskiwania punktéw szkoleniowych)
przyjete przez samorzgd zawodowy taki jak Ordem dos Técnicos
Oficiais de Contas (samorzgd zawodowy dyplomowanych ksiggo-
wych) nalezy uwazaé za decyzje podjetq przez zwigzek przedsie-
biorstw w rozumieniu art. 101 ust. 1 TFUE.

Okolicznosé, ze samorzgd zawodowy taki jak Ordem dos Técnicos
Oficiais de Contas jest prawnie zobowigzany do wprowadzenia
systemu  obowigzkowego szkolenia przeznaczonego dla swoich
czlonkéw, nie moze wykluczal z zakresu stosowania art. 101
TFUE unormowari przyjetych przez ten samorzgd zawodowy, o
ile unormowania te mozna przypisal wylgcznie jemu.

Okolicznosé, ze unormowania te nie majg bezposredniego wphwu
na dziatalnos¢ gospodarczg cztonkéw wspomnianego samorzgdu
zawodowego, nie wplywa na stosowanie art. 101 TFUE, jako ze
naruszenie zarzucane temu samorzgdowi zawodowemu dotyczy
rynku, na ktérym samorzgd ten sam prowadzi dziatalnosé gospo-
darczg.

2) Rozporzgdzenie, ktére wprowadza system obowigzkowego szkolenia
dyplomowanych ksiggowych, aby zagwarantowaé wysokg jakos¢
ustug przez nich oferowanych, takie jak Regulamento da Formagio
de Créditos przyjete przez samorzgd zawodowy taki jak Ordem dos
Técnicos Oficiais de Contas stanowi ograniczenie konkurencji zaka-
zane przez art. 101 TFUE w zakresie, w jakim — czego spraw-
dzenie nalezy do sgdu odsylajgcego — eliminuje konkurencje na
znacznej czgsci rynku wlasciwego na korzys¢ tego samorzgdu zawo-
dowego i naklada na pozostalg czgsé tego rynku warunki dyskry-
minujgce na niekorzys¢ konkurentéw wspomnianego samorzgdu
zawodowego.

() Dz.U. C 89 z 24.3.2012.
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