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Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 20 pazdziernika 2021 r. w sprawie sytuacji artystow i odbudowy
zycia kulturalnego w UE (2020/2261(INI))

(2022/C 184/06)
Parlament Europejski,
— uwzgledniajac preambule oraz art. 2, 3 i 4 Traktatu o Unii Europejskiej,
— uwzgledniajac art. 6 i 167 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
— uwzgledniajac Migdzynarodowy pakt praw obywatelskich i politycznych, w szczegdlnosci jego art. 19,
— uwzgledniajac zalecenie UNESCO w sprawie statusu artysty,
— uwzgledniajac Konwencje UNESCO w sprawie ochrony i promowania réznorodnosci form wyrazu kulturowego,

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 22 maja 2018 r. zatytulowany ,Budowa silniejszej Europy: rola polityki
dotyczacej mlodziezy, edukacji i kultury” (COM(2018)0268),

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 22 maja 2018 r. pt. ,Nowy europejski program na rzecz kultury”
(COM(2018)0267),

— uwzgledniajac konkluzje Rady z dnia 15 listopada 2018 r. w sprawie planu prac w dziedzinie kultury na lata 2019-
2022 (1),

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie spdjnej polityki UE dla sektora kultury i sektora
kreatywnego (3,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 7 czerwca 2007 r. w sprawie spolecznego statusu artystow (°),
— uwzgledniajac swoja rezolucje z 17 wrzesnia 2020 r. w sprawie odbudowy zycia kulturalnego w Europie (%),

— uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/790 z dnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie prawa
autorskiego i praw pokrewnych na jednolitym rynku cyfrowym oraz zmiany dyrektyw 96/9/WE i 2001/29/WE (°),

— uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/13/UE z dnia 10 marca 2010 r. w sprawie koordynacji
niektérych przepiséw ustawowych, wykonawczych i administracyjnych panstw czlonkowskich dotyczacych
Swiadczenia audiowizualnych ustug medialnych (dyrektywa o audiowizualnych ustugach medialnych) (¢),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/818 z dnia 20 maja 2021 r. ustanawiajace
program ,Kreatywna Europa” (2021-2027) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1295/2013 ('),

— uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/523 z dnia 24 marca 2021 r. ustanawiajace
Program InvestEU i zmieniajgce rozporzadzenie (UE) 2015/1017 (%),
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Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 184/89

A.

Sroda, 20 pazdziernika 2021 r.

uwzgledniajac konkluzje niemieckiej prezydencji Rady z dnia 20 listopada 2020 r. w sprawie réwnosci plci w dziedzinie
kultury,

uwzgledniajac konkluzje Rady z dnia 18 maja 2021 r. w sprawie odbudowy, odpornosci i zréwnowazonego charakteru
sektora kultury i sektora kreatywnego,

uwzgledniajac Europejski filar praw socjalnych,

uwzgledniajac sprawozdanie grupy roboczej ekspertéw z panstw czlonkowskich ds. otwartej metody koordynacji
z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie roli polityki publicznej w rozwijaniu potencjatu sektora kultury i sektora
kreatywnego w zakresie przedsigbiorczodci i innowacji,

uwzgledniajac badanie z dnia 1 lutego 2021 r. zatytulowane ,The Situation of Artist and Cultural Workers and the
post-COVID-19 Cultural Recovery in the European Union — Background Analysis” [Sytuacja artystéw i pracownikéw
sektora kultury a odbudowa zycia kulturalnego w Unii Europejskiej po pandemii COVID-19 — analiza kontekstowa]
opublikowane przez Dyrekcje Generalng Parlamentu ds. Polityki Wewnetrznej (°);

uwzgledniajac briefing zatytutowany ,The Situation of Artist and Cultural Workers and the post-COVID-19 Cultural
Recovery in the European Union: Policy Recommendations” [Sytuacja artystéw i pracownikéw sektora kultury
a odbudowa zycia kulturalnego w Unii Europejskiej po pandemii COVID-19: zalecenia polityczne] opublikowany dnia
4 maja 2021 r. przez Dyrekcje Generalng Parlamentu ds. Polityki Wewnetrznej (*);

uwzgledniajac art. 54 Regulaminu,
uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Kultury i Edukacji (A9-0283/2021),

majac na uwadze fakt, ze w swojej rezolucji z dnia 7 czerwca 2007 r. w sprawie spolecznego statusu artystow
Parlament wyraznie zwrdcit si¢ juz do pafstw czlonkowskich o opracowanie lub wdrozenie Srodowiska prawnego
i instytucjonalnego w celu wsparcia tworczosci artystycznej poprzez przyjecie lub stosowanie ogétu spdjnych
i kompleksowych $rodkéw dotyczacych uméw, zabezpieczenia socjalnego, ubezpieczenia zdrowotnego, podatkéw
bezposrednich i posrednich oraz zgodnosci z przepisami europejskimi,

majgc na uwadze, ze w rezolucji z dnia 17 wrzesnia 2020 r. w sprawie odbudowy zycia kulturalnego w Europie
Parlament ponownie podkreslil potrzebe poprawy warunkow pracy oséb zawodowo zwiazanych z kultura i praca
tworczg oraz wezwal Komisj¢ do ustanowienia europejskich ram warunkéw pracy w sektorze kultury i sektorze
kreatywnym;

majac na uwadze, ze kultura ma nieodlaczng warto$¢ jako wyraz czlowieczenstwa, demokracji i zaangazowania
obywatelskiego, ktore moga mie¢ kluczowe znaczenie w dazeniu do zréwnowazonego rozwoju;

majac na uwadze, ze kultura i wolnos¢ sztuki znaczaco przyczyniaja si¢ do aktywnosci spoleczefistwa i umozliwiaja
wszystkim segmentom spoleczefistwa wyrazanie swojej tozsamosci, przyczyniajac si¢ do spdjnosci spolecznej
i dialogu migdzykulturowego i torujac droge do coraz Scislejszej Unii Europejskiej, jak rowniez odgrywajac kluczowa
role we wspieraniu transformacji cyfrowej i ekologicznej;

majac na uwadze, ze kultura, sztuka, dziedzictwo kulturowe i réznorodno$¢ kulturowa maja wielkg wartos¢ dla
spoleczenstwa europejskiego z perspektywy kulturowej, edukacyjnej, demokratycznej, Srodowiskowej, spoleczne;j,
praw czlowieka i gospodarczej, w zwiazku z czym powinny by¢ promowane i wspierane; majac na uwadze, ze
europejski sektor kultury i sektor kreatywny w znacznym stopniu przyczyniaja si¢ do tworzenia wspélnej tozsamosci
europejskiej i naszych wartosci, naszego zdrowia psychicznego i bogactwa gospodarczego, a w perspektywie
dlugoterminowej do tworzenia europejskiej sfery publicznej;

majgc na uwadze, ze europejski sektor kultury i sektor kreatywny odpowiadaja za od 4 do 7 % unijnego PKB
i zapewniajg 8,7 mln miejsc pracy w UE;

Badanie ,The Situation of Artist and Cultural Workers and the post-COVID-19 Cultural Recovery in the European Union” [Sytuacja
artystow i pracownikoéw sektora kultury a odbudowa zycia kulturalnego w Unii Europejskiej po pandemii COVID-19], Dyrekcja
Generalna ds. Polityki Wewnetrznej, Departament Tematyczny B ds. Polityki Strukturalnej i Polityki Spojnosci, 1 lutego 2021 r.
Briefing ,The Situation of Artist and Cultural Workers and the post-COVID-19 Cultural Recovery in the European Union” [Sytuacja
artystow i pracownikéw sektora kultury a odbudowa zycia kulturalnego w Unii Europejskiej po pandemii COVID-19], Dyrekcja
Generalna ds. Polityki Wewnetrznej, Departament Tematyczny B ds. Polityki Strukturalnej i Polityki Spdjnosci, 4 maja 2021 r.
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G. majac na uwadze, ze dotychczas Unia miala ograniczone kompetencje w dziedzinie kultury; majac na uwadze, ze
Parlament musiat bardzo zabiega¢ o znaczne zwigkszenie budzetu programu ,Kreatywna Europa”; majac na uwadze,
ze ,Kreatywna Europa” to jedyny program Unii po§wigcony kulturze; majac na uwadze, ze finansowanie tego
programu jest nadal zdecydowanie niewystarczajace do zaspokojenia potrzeb europejskich artystow oraz calego
sektora kultury i sektora kreatywnego;

H. majac na uwadze, ze w sklad sektora kultury i sektora kreatywnego wchodza gtéwnie mikroprzedsigbiorstwa, male
i $rednie organizacje i przedsigbiorstwa o ograniczonym dost¢pie do rynkow finansowych oraz artysci prowadzacy
dzialalno$¢ na wilasny rachunek, pracownicy sektora kultury, freelancerzy i przedsigbiorcy, ktérzy powszechniej
pracujg w niepelnym wymiarze czasu pracy i powszechniej uzyskujg nieregularne i mieszane dochody z réznych
zrodel;

I majac na uwadze, Ze poziom samozatrudnienia jest w sektorze kultury i sektorze kreatywnym wyzszy (33 %) niz
wsréd zatrudnionych w calej gospodarce (14 %) i ze pracownicy sektora kultury i sztuki czgsciej pracuja w niepelnym
wymiarze godzin, co utrudnia im dostep do $rodkéw wsparcia i siatek bezpieczefistwa socjalnego oraz zmniejsza
0gdlng odporno$¢ oséb samozatrudnionych sektorze kultury i sektorze kreatywnym;

J.  majac na uwadze, ze w niektorych panstwach cztonkowskich niektére osoby zawodowo zwigzane z kulturg i pracg
tworczg nie posiadaja zadnego statusu prawnego;

K. majac na uwadze, ze $rodki ograniczajace rozprzestrzenianie si¢ wirusa podjete w reakcji na pandemi¢ COVID-19
powaznie ostabily delikatny ekosystem kulturowy i kreatywny, zagrazajac w ten sposéb tworczosci i ekspresji
kulturalnej i artystycznej oraz ograniczajac wklad sztuki i kultury w nasz dobrostan, réznorodnos¢ kulturows,
demokracje i nie tylko; majac na uwadze, ze w 2020 r. sektor kultury i sektor kreatywny odnotowaly straty
w obrotach wynoszace ponad 30 %, czyli taczng strate w wysokosci 199 mld EUR, przy czym straty w sektorach
muzyki i sztuk widowiskowych wynosza odpowiednio 75 % i 90 % (*');

L. majac na uwadze, ze kultura jest ekosystemem, ktéry nie tylko generuje wysoka warto$¢ gospodarczg (odpowiada za
4,4 % unijnego PKB, jesli chodzi o catkowity obrét, i zatrudnia okoto 7,6 mln oséb), ale i ma istotny wplyw na
spoleczenstwo, przyczyniajac si¢ do tworzenia demokratycznych, zréwnowazonych, wolnych, sprawiedliwych
i integracyjnych spoleczenstw oraz odzwierciedlajac i wzmacniajac nasza europejska réznorodno$¢, wartosci, historig
i swobody;

M. majgc na uwadze, ze jednoznacznie udowodniono, iz tresci kulturowe rozpowszechniane podczas lockdownéw
wymuszonych pandemig COVID-19 znacznie poprawily stan psychiczny obywateli Europy i zapobiegly pogorszeniu
si¢ probleméw ze zdrowiem psychicznym spowodowanych przedluzajacy si¢ izolacja;

N. majac na uwadze, Ze trzeba wspiera¢ kulture tradycyjng i artystéw dziatajacych w tej dziedzinie w celu ochrony
dziedzictwa kulturowego;

O. majgc na uwadze, ze opracowanie wielowymiarowych europejskich ram warunkéw pracy w sektorze kultury
i sektorze kreatywnym bedzie wymagalo ich dostosowania do polityki UE w dziedzinie zatrudnienia, konkurencji,
rynku wewnetrznego, polityki spolecznej, praw podstawowych i rownosci, praw autorskich oraz finansowania
kultury, a takze stalego monitorowania postepéw panstw cztonkowskich pod wzgledem poprawy warunkéw pracy
w sektorze kultury i sektorze kreatywnym oraz wymiany najlepszych praktyk, przy pelnym poszanowaniu dziedzin
kompetencji Unii Europejskiej i jej panistw cztonkowskich;

P.  majac na uwadze, ze od czasu zawartego w rezolucjach z czerwca 2007 r., listopada 2016 r. i wrzesnia 2020 r. apelu
Parlamentu o poprawe sytuacji artystow nie poczyniono znacznych postepéw, a wigkszo$¢ zawartych w nich
postulatéw pozostaje wcigz aktualna, w szczegdlnosci w $wietle znacznych réznic migdzy systemami wsparcia dla
artystow i pracownikéw sektora kultury w réznych panstwach cztonkowskich oraz faktu, ze sytuacja artystow ulegta
pogorszeniu, a zatem wigkszo$¢ postulatéw Parlamentu nabrala pilnego charakteru;

Q. majac na uwadze, ze kryzys zwigzany z COVID-19 uwypuklil istniejace juz wezesniej stabosci sektora kultury
i sektora kreatywnego charakteryzujacych si¢ okresowoscig, niejednorodnoscia i niestalocig, niepewnoscig Zrddet
utrzymania artystow i pracownikéw sektora kultury, a takze napietymi budzetami wielu instytucji kulturalnych
i niewystarczajacym finansowaniem publicznym; sprawil on ponadto, ze sytuacja artystow oraz oséb zawodowo
zwigzanych z kultura i pracg tworczg stala si¢ jeszcze trudniejsza, poniewaz utrata zarobkéw przez freelanceréw

(") Ernst & Young, Rebuilding Europe: The cultural and creative economy before and after the COVID-19 crisis, styczen 2021 r.
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i przez pracownikow zatrudnionych na niestandardowych warunkach, ktérzy przewazaja w sektorze kultury
i w sektorze kreatywnym, w wielu przypadkach nie zostala ztagodzona przez stabe lub nieistniejace krajowe systemy
zabezpieczenia spolecznego ani za pomoca specjalnych srodkéw wsparcia;

R. majac na uwadze, ze utrzymujace si¢ skutki pandemii uniemozliwily wigkszosci artystow i oséb zawodowo
zwigzanych z kulturg i pracg tworczg prowadzenie dzialalno$ci i utrzymanie miejsc pracy, a jednoczesnie zrodzity
poczucie niepewnosci co do jutra, co juz teraz prowadzi do ucieczki specjalistow z sektora, co z kolei wywrze
dlugotrwaly wplyw na caloksztalt i réznorodnos¢ europejskiego sektora kultury i sektora kreatywnego oraz zniecheci
milodych ludzi i osoby pochodzace ze zmarginalizowanych grup do pracy w tych sektorach i ograniczy kreatywno$é
calego europejskiego spoleczenstwa i calej unijnej gospodarki;

S.  majac na uwadze, ze wiele pafstw czlonkowskich uchwalito solidne $rodki nadzwyczajne, aby pomoc sektorowi
kultury i sektorowi kreatywnemu w przetrwaniu kryzysu; majac jednak na uwadze, ze wsparcie to znacznie réznito
si¢ w poszczegblnych panstwach cztonkowskich i nie zawsze bylo odpowiednie dla wszystkich sektoréw kultury
i sektoréw kreatywnych, a czasem przychodzito z opdznieniem, co zagraza istnieniu niektérych branz; majac na
uwadze, ze wsparcie to nie bylo dostepne dla niektorych kategorii pracownikéw sektora kultury, artystow i oséb
zawodowo zajmujacych sie mediacjg kulturowa ze wzgledu na ich szczeg6lny status zatrudnienia i nie bylo
wystarczajgce, by zapewni¢ trwale warunki pracy; majac na uwadze, ze spdznione, a czasem niewystarczajace
wsparcie publiczne sprawilo, Ze sektor ten musiat polega¢ sam na sobie, co uwypukla zapotrzebowanie na wlasciwie
funkcjonujace mechanizmy wsparcia stuzace ochronie praw socjalnych artystéw i pracownikow sektora kultury oraz
ochronie réznorodnosci form wyrazu kulturowego;

T. majac na uwadze, ze mobilno$¢ transgraniczna pozostaje zasadniczym elementem kariery artystow i pracownikéw
sektora kultury; majac jednak na uwadze, ze wickszo$¢ obecnych instrumentéw finansowania wspierajacych
mobilno$¢ w niewystarczajacym stopniu stymuluje mobilno$¢ zréwnowazong pod wzgledem Srodowiskowym
i spolecznym oraz utrudnia zachowanie réwnowagi miedzy zZyciem zawodowym a prywatnym artystow
i pracownikéw sektora kultury;

U. majac na uwadze, Ze w planie prac Rady na rzecz kultury na lata 2019-2022 za priorytet uznano stworzenie
ekosystemu wspierajacego artystow oraz osoby zawodowo zwigzane z kulturg i pracg tworcza, a takze uznano
potrzebe wspélnych dziatan w tej dziedzinie; majac na uwadze, ze pilnie potrzeba takich wspdlnych dziatan;

V. majgc na uwadze, ze w UE wspdlistnieje kilka definicji artystéw i pracownikéw sektora kultury, co utrudnia
potencjalng harmonizacj¢; majgc na uwadze, ze wielu pracownikéw sektora kultury i sektora kreatywnego, w tym
miedzy innymi pisarzy, tlumaczy literatury, producentéw i technikdw, cierpi z powodu niepewnosci wynikajacej
z braku spéjnej definicji ich statusu;

W. majac na uwadze, ze w kilku pafstwach czlonkowskich obowiazuja przepisy przyznajace artystom specjalny status,
ktéry gwarantuje im dostep do $wiadczen spolecznych; majac jednak na uwadze, ze przepisy te réznig si¢ znacznie
w poszczeg6lnych panstwach cztonkowskich, co utrudnia wzajemne uznawanie statusu artystow i 0séb zawodowo
zwigzanych z kulturg i pracg tworcza, jak réwniez wspolprace transgraniczng i mobilno$é, stawiajac przeszkody
tworczosci, ekspresji i swobodnemu przeptywowi kulturalnemu i artystycznemu, a ostatecznie europejskiej
réznorodnosci kulturowej i zréwnowazonemu rozwojowi spolecznemu;

X. majac na uwadze, ze wsparcie finansowe na rzecz sektora kultury i sektora kreatywnego rézni si¢ znacznie
w poszczegdlnych paristwach czlonkowskich pod wzgledem wielkosci budzetéw, kluczowych priorytetoéw i wartosci,
co przyczynia si¢ do dalszych rozbieznosci pod wzgledem trwatosci karier pracownikéw sektora kultury w réznych
krajach i utrudnia inkluzywno$¢, trwalo$¢ i rownowage wspdlpracy transgranicznej i mobilnosci;

Y. majac na uwadze, Ze artystow i osoby zawodowo zwigzane z kulturg i pracg tworczg zazwyczaj charakteryzuje
angazowanie si¢ w nietypowe modele pracy ze wzgledu na charakter samego sektora i czesto podlegaja oni
niepewnym warunkom pracy, co utrudnia im dost¢p do pelnej ochrony socjalnej i wyklucza ich ze $wiadczen
emerytalnych, opieki zdrowotnej i zasitku dla bezrobotnych;

Z. majac na uwadze, Ze wynagrodzenia artystow i osob zawodowo zwiazanych z kulturg i pracg tworcza sg czesto
niestale i niepewne, pochodza z réznych zrédel, takich jak umowy, opfaty licencyjne i dotacje, co sprawia, ze ich
dochody sa wysoce nieprzewidywalne, stawia ich w niepewnej sytuacji i ostabia ich odpornos¢;
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AA. majac na uwadze, ze pandemia COVID-19 i lockdowny powaznie ograniczyly potencjalne Zrédlta dochodéw
ogromnej wigkszosci artystow, wykonawcéw i pracownikéw sektora kultury; majac na uwadze, ze biezace dochody
z praw autorskich i praw pokrewnych staly si¢ jednym z niewielu pozostalych Zrodet dochodéw; majgc na uwadze, ze
w wielu panstwach cztonkowskich takie prawa nie sa nalezycie przestrzegane przez platformy dystrybucyjne, ktére
wywierajg presje na posiadaczy praw, aby w ramach umow zrzekali si¢ swoich praw, czasami na zawsze, co powaznie
ogranicza ich zdolno$¢ do utrzymania si¢ z owocow ich pracy;

AB. majgc na uwadze, ze autorzy, wykonawcy i wszyscy tworcy kultury powinni mie¢ dostgp do gwarantowanych
minimalnych standardéw zabezpieczenia spolecznego, w tym ubezpieczenia pracowniczego i zdrowotnego oraz
Swiadczen emerytalnych, aby mogli w pelni skoncentrowac si¢ na procesie artystycznym i na twoérczosci;

AC. majac na uwadze, ze brak rokowan zbiorowych i stawiane im przeszkody w przypadku artystéw samozatrudnionych
i 0s6b zawodowo zwigzanych z kultura i praca tworcza dodatkowo ostabiajg ich pozycje na rynku pracy i prowadza
do braku odpowiedniej ochrony socjalnej i do dlugoterminowego negatywnego wplywu na ich pozycje
i bezpieczenistwo; majac na uwadze, ze zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi stanowi dla wigkszosci tworcow
i artystow w Europie istotne Zrédlo dochodéw zapewniajgce im stale wynagrodzenie i powinno takze chroni¢ ich
przed nieuczciwymi praktykami duzych i dominujacych spétek medialnych i platform transmisji strumieniowej;

AD. majgc na uwadze, ze transgraniczna mobilno$¢ jest istotnym elementem pracy artystow, autoréw, wykonawcow oraz
wszystkich os6b zawodowo zwigzanych z kulturg i pracg tworczg, lecz czesto utrudniaja ja biurokratyczne procedury,
brak jasnych informacji oraz setki przepiséw i wymogdéw administracyjnych w poszczegdlnych panstwach
czlonkowskich, zwlaszcza jesli chodzi o ochrong socjalna i podatki, jak réwniez skomplikowane i kosztowne
procedury dotyczace specyficznych potrzeb transportowych podatnego na uszkodzenia sprzetu artystycznego; majac
na uwadze, ze te bariery dla transgranicznej mobilnosci kulturalnej podwazaja zasade swobodnego przeplywu;

AE. majac na uwadze, ze dotacje publiczne uwaza si¢ za najistotniejszg i najskuteczniejsza forme¢ wsparcia finansowego
dla sektora kultury i sektora kreatywnego, lecz czesto sa one niewystarczajace, obcigzone nadmierng biurokracja
i trudne do uzyskania, szczegélnie dla zmarginalizowanych grup, a takze bywajg przyznawane arbitralnie jako
narzedzie wplywéw politycznych, co zniecheca aspirujacych artystow i tworcow do skladania wnioskéw; majac
ponadto na uwadze, ze dostep do dotacji publicznych jest utrudniony takze z powodu braku nadrzednej europejskiej
strategii Komisji dotyczacej finansowania sektora, z racji réznorodnosci Zrédet finansowania w obrebie wieloletnich
ram finansowych oraz ze wzgledu na to, ze sektora ten pozostaje poza gtéwnym nurtem polityki;

AF. majac na uwadze, ze freelancerzy sa w najbardziej niepewnej sytuacji pod wzgledem dostepu zaréwno do systemow
socjalnych, jak i do krajowych i unijnych dotacji, funduszy i innych mozliwosci finansowania;

AG. majagc na uwadze, ze pandemia COVID-19 uwypuklita zalezno$¢ artystow od publicznego i prywatnego
krotkoterminowego wsparcia finansowego oraz od $rednioterminowego wsparcia opartego na projektach, a takze
majac na uwadze, ze uwidocznilo to zasadnicze trudnosci strukturalne w sektorze;

AH. majgc na uwadze, ze dostep do finansowania pozostaje gléwnym wyzwaniem w szczeg6lnosci dla mniejszych
podmiotéw z sektora kultury i sektora kreatywnego, w tym indywidualnych artystéw, kolektywéw artystycznych oraz
0s6b zawodowo zwigzanych z kulturg i z pracg tworczg, ktére czesto nie spelniajg kryteribw wymaganych przy
pozyczkach i gwarancjach bankowych, co czyni jeszcze istotniejszym dostep do dotacji publicznych i prywatnych
oraz ich dostgpnos$é; ponownie podkresla znaczenie wspierania wszystkich sektoréw kultury, w tym zawoddw
zwigzanych z mediacja kulturowa, ktore odgrywaja istotng role posrednika miedzy spoleczenstwem a dzielami
artystycznymi lub dziedzictwem kulturowym i zapewniaja w ten sposéb dostep do kultury i jej upowszechnianie
wsrod szerokiej publicznosci;

Al majgc na uwadze, ze w czasie kryzysu wielu prywatnych inwestoréw i publicznych fundatoréw mniej hojnie
wspierato projekty kulturalne, zwlaszcza te o wymiarze transgranicznym, lub catkowicie wstrzymato takie wsparcie;
majac na uwadze, ze uwydatnia to znaczenie pewnego i stalego finansowania publicznego;

AJ. majgc na uwadze, ze edukacja i kultura maja zasadnicze znaczenie w budowaniu integracyjnych i spdjnych
spoleczenstw dla wszystkich, wspieraniu integracji i utrzymaniu europejskiej konkurencyjnosci;

AK. majgc na uwadze, ze dostawcy ushug transmisji strumieniowej spoza UE zwigkszyli inwestycje w infrastrukture
sektora kultury i sektora kreatywnego panstw cztonkowskich z mysla o tworzeniu nowych tresci przeznaczonych do
dystrybucji w internecie;
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AL. majac na uwadze, ze artysci czgsto sa narazeni na rasizm, ksenofobig, dyskryminacje i wykluczenie ze wzgledu na ich
postrzegang tozsamos¢ bedaca wynikiem rasizmu strukturalnego i instytucjonalnego oraz dzialania pozorowanego,
co skutkuje napietymi relacjami i utrudniona wspélpraca z wlasciwymi instytucjami, a takze ogranicza ich wolnosé
artystyczng;

AM. majgc na uwadze, ze artySci z niepelnosprawnos$ciami sa wykluczeni z polityki i finansowania w ramach sektora
kultury i sektora kreatywnego, gdyz nie uwzglednia si¢ przykladowo ich ograniczonej mobilnosci lub wyzwan
zwigzanych ze zbiurokratyzowanymi procedurami finansowania;

AN. majac na uwadze, ze chociaz udzial kobiet w sektorze kultury i sektorze kreatywnym jest wysoki, nadal zderzaja si¢
one z dyskryminacja ze wzgledu na ple¢, z brakiem dostepu, luka ptacowg miedzy kobietami a mezczyznami oraz
z przeszkodami w reprezentacji i widocznosci; majac na uwadze, ze kobiety rzadko sprawuja kluczowe funkcje
kreatywne i zajmujg stanowiska decyzyjne w instytucjach kultury; majac na uwadze, ze artystki sg czesto uciszane
i poddawane nieproporcjonalnej krytyce w zwiazku ze swoja pracg i ze artystki oraz arty$ci LGBTIQ+ cz¢Sciej padaja
ofiarg atakow lub podlegaja ograniczeniom;

AO. majac na uwadze, Ze artysci i pracownicy sektora kultury ze zmarginalizowanych grup — w tym kobiety, osoby mlode,
przedstawiciele mniejszosci rasowych, etnicznych i geograficznych, osoby ze $rodowisk wrazliwych pod wzgledem
spoleczno-gospodarczym, osoby z niepelnosprawnosciami, osoby LGBTIQ+ — majg trudniejszy dostep do kariery
artystycznej i kulturalnej oraz mniejsze szanse na dlugotrwalg kariere w tym sektorze; majac na uwadze, zZe pandemia
COVID-19 uderzyla szczegdlnie mocno w kobiety i poglebita istniejace juz weze$niej przeszkody w dostepie, réwnym
wynagrodzeniu, reprezentacji i widocznosci napotykane przez te grupy w sektorze kultury i w sektorze kreatywnym;

AP. majac na uwadze, ze wolno$¢ stowa i wolnos¢ sztuki zapisane w Karcie praw podstawowych Unii Europejskiej sa
obecnie w kilku panstwach czlonkowskich zagrozone w rezultacie ingerencji pafistwa i ograniczen o podlozu
politycznym, a niekiedy ogranicza si¢ je przepisami antyterrorystycznymi lub na podstawie zarzutéw, ze dziela
artystyczne naruszajg uczucia religijne lub symbole narodowe, bagdZz w wyniku uznania ich za obrazliwe lub
niestosowne, co skutkuje rowniez autocenzurg;

AQ. majac na uwadze, ze w czasie kryzysu krajowe programy pomocy, w szczeg6lnosci pomocy dla pracownikéw sektora
kultury i sektora kreatywnego, ktérzy nie podlegaja krajowym definicjom artystéw, w tym miedzy innymi dla
freelanceréw, takich jak pisarze i autorzy, byly i nadal sa fragmentaryczne;

AR. majgc na uwadze, ze w $wietle skutkéw pandemii cate pokolenie mlodych artystéw oraz pracownikéw sektora kultury
bedzie mialo trudnosci ze znalezieniem pracy w sektorze kultury lub podjeciem studiow artystycznych w zwigzku
z zawgzaniem si¢ zakresu mozliwos$ci; majac na uwadze, ze artySci ponizej 30. roku Zycia sg bardziej narazeni na
bezrobocie, czgsciej podejmuja nieodplatng prace i pracuja w warunkach wyzysku, takich jak niewyplacane pensje
i umowy niegwarantujace pewnosci zatrudnienia;

1. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do uznania nieodlacznej wartosci kultury oraz zasadniczego znaczenia
kultury dla spoleczefistwa, jego rozwoju i naszego dobrobytu, gospodarki i inkluzywnosci oraz do przelozenia tego
uznania na odpowiednie i stale wsparcie finansowe i strukturalne;

2. ubolewa nad tym, ze dzialalno$¢ kulturalna czesto jest uwazana za nieistotng; przypomina, ze kultura odgrywa
kluczowg rolg w spoleczenstwie, tym bardziej w czasie kryzysu, i wzywa w zwiazku z tym do jak najszybszego ponownego
otwarcia wszystkich przestrzeni kultury; przyznaje, ze aby sektor kultury i sektor kreatywny mogly przetrwaé obecne
trudnosci, trzeba nie tylko zapewni¢ im natychmiastowe wsparcie i wprowadzi¢ wszystkie niezbedne $rodki nadzwyczajne,
lecz réwniez rozwazy¢ uporzadkowana odnowe tego kluczowego sektora dzigki wsparciu strukturalnemu w postaci
innowacyjnych programéw i Srodkéw z budzetu, ale i dzigki stworzeniu mtodemu pokoleniu mozliwosci ksztalcenia si¢
w tej dziedzinie;

3. wzywa Komisj¢ do dalszego rozwijania i wzmacniania w ramach polityki branzowej ram ekosystemu sektora kultury
i sektora kreatywnego w postaci spdjnej, konkurencyjnej i dlugoterminowej strategii, aby zwigkszy¢ ich konkurencyjnosc,
strategiczng warto$¢ dla europejskiej gospodarki i europejskiego stylu zycia oraz umozliwi¢ wykorzystanie ich potencjatu
pod wzgledem tworzenia miejsc pracy i wzrostu gospodarczego; podkresla tkwigcy w sektorze kultury i sektorze
kreatywnym potencjal pod wzgledem zatrudnienia ludzi mlodych i pod wzgledem reindustrializacji, a w szczegdlnosci
coraz wigksze mozliwosci w tych sektorach, ktore stwarza mlodym ludziom Srodowisko cyfrowe;
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4. wzywa Komisj¢ i pafistwa czlonkowskie do uwzglednienia sektora kultury i sektora kreatywnego we wszystkich
narzedziach wsparcia finansowego, takich jak InvestEU i NextGenerationEU; podkresla wage przeznaczania tych zasoboéw
w oparciu o specyfike poszczeglnych sektor6w i rozmiary potencjalnych beneficjentéw, aby zapewni¢ kompatybilne
rozwigzania, ktére nie spowodujg dalszych nieréwnosci w UE;

5. wzywa panstwa czlonkowskie i Komisje do uznania europejskiej wartosci dodanej wspélpracy transgranicznej oraz
do zniesienia barier dla zréwnowazonej i inkluzywnej mobilnosci transgranicznej artystow i pracownikéw sektora kultury
w UE oraz migdzy UE a panstwami spoza UE;

6. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do udzielenia wsparcia i do dostarczenia autorom, wykonawcom, innym
osobom zawodowo zwigzanym z pracg tworcza oraz pracownikom sektora kultury i sektora kreatywnego jasnych
informacji i wytycznych dotyczacych mobilnosci, a takze do przegladu i w razie potrzeby do zmiany wymogéw
administracyjnych we wszystkich panstwach cztonkowskich, w tym dotyczacych wiz, opodatkowania, zabezpieczenia
spolecznego i dostepu do szkolen oraz uznawania tytutéw lub stopni wyksztalcenia artystycznego, wlacznie z ksztalceniem
i szkoleniem zawodowym oraz kwalifikacjami akademickimi, a takze do unijnych programéw i funduszy, ktére moga
zaspokajaé ich potrzeby, takich jak ,Kreatywna Europa”, w tym takze i tych, ktére nie s3 bezposrednio lub konkretnie
ukierunkowane na sektor kultury i sektor kreatywny; wzywa do stworzenia specjalnych programéw poswigconych
mobilno$ci mlodych twércow i innowatoréw, by promowaé wymiany i innowacje w dziedzinie kultury i kreatywnosci;

7.z zadowoleniem przyjmuje stworzenie punktéw informacyjnych ds. mobilno$ci majacych zapewni¢ pomoc artystom
i pracownikom sektora kultury oraz wspiera¢ zréwnowazong mobilnosé; apeluje do wszystkich panstw cztonkowskich
o stworzenie na swoim terytorium co najmniej jednego takiego punktu informacyjnego ds. mobilnosci, by zaoferowaé
artystom i osobom zawodowo zwigzanym z kulturg i pracg twérczg bezplatne i dostosowane do potrzeb wsparcie; zaleca
Komisji, by dostarczyla spdjnych i bardziej wszechstronnych informacji o mobilnosci dostoswanych do potrzeb
transgranicznych pracownikow sektora kultury oraz autoréw, wykonawcéw i twércow za posrednictwem takich inicjatyw
jak zaktualizowane zestawy narzedzi i przewodniki;

8. wzywa Komisj¢ do dostarczenia artystom przejrzystych informacji na temat aspektéw mobilnosci zwigzanych ze
stosunkami migdzy UE a Zjednoczonym Krélestwem;

9.  potepia fakt, ze wickszo$¢ panstw czlonkowskich nie wdrozyta dyrektywy (UE) 2019/790 w sprawie praw autorskich
na jednolitym rynku cyfrowym w terminie, ktéry upltynal 7 czerwca 2021 r.; ubolewa, ze Komisja opublikowata wytyczne
zaledwie trzy dni przed terminem wdrozenia; uwaza, ze $wiadczy to o potrzebie przyjecia rozporzadzenia obejmujacego
réwniez kwestie proceduralne;

10.  zachgca panstwa czlonkowskie, aby umozliwily osobom zawodowo zwiazanym z kulturg i praca tworczg odliczanie
od podatku wydatkéw biznesowych zwigzanych z ich dzialalnoscig artystyczng, a takze kosztéw zwigzanych ze sprzetem
lub szkoleniem (podnoszeniem kwalifikacji i zmiang kwalifikacji);

11.  podkresla zapotrzebowanie na szczegdtowe, zestawione wedlug plci, poréwnywalne dane i statystyki dotyczace
zatrudnienia i dochodéw w sektorze kultury i sektorze kreatywnym;

12, zacheca do wigkszej synergii miedzy sektorem kultury a sektorem edukacji oraz do propagowania wigkszego
udziatu szkol i placowek artystycznych i kulturalnych w dzialaniach w ramach programu Erasmus+ oraz w innych
dzialaniach w ramach unijnych programéw, zaréwno przeznaczonych dla uczniéw, jak i dla nauczycieli; apeluje do panstw
cztonkowskich, aby w pelni uwzglednily i propagowaly dostep do edukacji, ksztalcenia i szkolenia zawodowego oraz
kwalifikacji akademickich w dziedzinach sztuki w ramach holistycznego podejscia do odbudowy sektora kultury i sektora
kreatywnego oraz calego spoleczenstwa; zauwaza, ze wazne jest zapewnienie dostgpu do uczenia si¢ przez cale zycie,
zmiany kwalifikacji i podnoszenia kwalifikacji oraz szkolen poprzez m.in. programy mentorskie, a takze opracowanie
ogdlnounijnych materialéw szkoleniowych dotyczacych przejscia od nauki do zatrudnienia w sektorze kultury i sektorze
kreatywnym;

13.  wzywa panstwa czlonkowskie do transpozycji dyrektywy (UE) 2019/790 w sprawie praw autorskich na jednolitym
rynku cyfrowym z mocnym naciskiem na ochrong dziet kultury i utworéw oraz oséb je tworzacych, a w szczegélnosci do
zagwarantowania autorom i wykonawcom odpowiedniego, godziwego i proporcjonalnego wynagrodzenia; apeluje do
Komisji o $ciste monitorowanie skutecznego wdrazania tych kluczowych zasad;

14.  zwraca uwage na znaczenie licencji terytorialnych w modelu biznesowym wigkszosci podmiotéw sektora kultury
i sektora kreatywnego; przypomina o $rédokresowym przegladzie rozporzadzenia w sprawie nieuzasadnionego
blokowania geograficznego, ktoérego ma dokonal Komisja; zwraca uwage na konieczno$¢ uwzglednienia, przed
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rozwazeniem jakichkolwick dzialann nastgpczych, opinii podmiotéw praw autorskich we wszelkich dyskusjach na temat
tresci chronionych prawem autorskim; przypomina, ze przychody z praw autorskich stanowia podstawe godziwego
wynagrodzenia nie tylko artystow i tworcow, lecz takze wielu matych podmiotéw sektora kultury i sektora kreatywnego;
przypomina, ze jakakolwiek radykalna zmiana w tej dziedzinie moze mie¢ dla wielu z nich dramatyczne skutki;

15.  wyraza ubolewanie, ze wcigz nie doszlo do transpozycji dyrektyw (UE) 2019/790 i 2019/789 (') na szczeblu
krajowym i ze tylko kilka panstw cztonkowskich korzysta z przewidzianej w art. 18 mozliwosci wdrozenia mechanizméw
odpowiedniego wynagrodzenia; wzywa pafistwa czlonkowskie do stworzenia na podstawie art. 18 dyrektywy (UE)
2019/790 skutecznych mechanizméw wynagradzania;

16.  wzywa Komisj¢ do promowania zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi w ramach wdrazania niedawno
przyjetych dyrektyw w sprawie prawa autorskiego, a takze w jej przyszlych inicjatywach majacych na celu zapewnienie
tworcom godziwego wynagrodzenia, a spoleczefistwu szerokiego dostepu do dziel kulturalnych i kreatywnych;

17.  wzywa Komisj¢ do skutecznego wdrozenia inicjatyw na rzecz réwnosci plei, wlaczenia spolecznego i integracji
w dziedzinie kultury i w dziedzinie audiowizualnej za posrednictwem programu ,Kreatywna Europa” oraz do
monitorowania ich wynikéw;

18.  zwraca si¢ do Komisji o oceng¢ wplywu platform strumieniowej transmisji muzyki w Europie, aby zapewnié
przejrzystosé algorytméw rekomendacji, poniewaz w duzym stopniu determinujg one to, jakie tresci s stuchane i ogladane
przez ich konsumentéw na listach odtwarzania i interfejsach uzytkownika, oraz o rozwazenie wprowadzenia pozytywnych
obowigzkéw promowania réznorodnosci kulturowej i mozliwosci wyszukiwania utworéw europejskich w ich ustugach;

19.  zdecydowanie potepia stereotypy, seksizm i molestowanie seksualne w sektorze kultury i sektorze kreatywnym,;

20.  z zadowoleniem przyjmuje inicjatywy niektorych panstw czlonkowskich majace na celu wspieranie réwnosci plci
w procesie wyboru na wyzsze stanowiska w publicznych placéwkach kulturalnych;

21.  uznaje kluczows role kultury i sztuki w promowaniu réznorodnosci kulturowej i w tworzeniu inkluzywnych
spoleczefistw oraz w walce z wszelkimi formami dyskryminacji;

22.  podkresla, ze obecna pandemia uwypuklita znaczenie sfery cyfrowej i zwigkszyla zalezno$¢ artystow
i uzytkownikéw od dominujgcych platform cyfrowych; podkresla w zwiazku z tym, ze potrzeba wigkszej przejrzystosci;
przypomina, ze dla niektorych artystéw i tworcéw uzaleznionych gléwnie od wydarzen publicznych ta zmiana
paradygmatu gospodarczego stanowi wyzwanie pod wzgledem stabilnosci dochodéw; jest zaniepokojony faktem, ze
w ramach tego nowego modelu biznesowego wielu artystéw i tworcow nie moze uzyskaé takich samych dochodéw, gdyz
praktyka narzucania klauzul wykupu przez dominujace lub duze platformy transmisji strumieniowej pozbawia autoréw
oplat licencyjnych oraz utrudnia odpowiednie i proporcjonalne wynagradzanie twércow; zwraca si¢ zatem do Komisji
o oceng sytuacji i podjecie $rodkéw majacych na celu zadbanie o to, by przychody byly nalezycie i sprawiedliwie
rozdzielane migdzy wszystkich twércow, artystow i posiadaczy praw;

23.  z zadowoleniem przyjmuje wstepna oceng skutkéw Komisji i niedawne konsultacje spoleczne w sprawie ukltadéw
zbiorowych dla 0s6b samozatrudnionych, w ramach ktérych analizowana jest mozliwo$¢ usuniecia wynikajacych z prawa
konkurencji przeszkéd w rokowaniach zbiorowych dla 0séb samozatrudnionych i freelanceréw; wzywa w zwiazku z tym
Komisje do przyjecia jak najszerszego podejscia, aby zapewni¢ dostep do rokowan zbiorowych wszystkim samo-
zatrudnionym, w tym artystom i pracownikom sektora kultury; zacheca Komisje do dalszej oceny obowigzujacych zasad
pomocy pafistwa i ich zastosowania do sektora kultury i sektora kreatywnego oraz ewentualnej potrzeby ich dostosowania;
wzywa panstwa czlonkowskie do uznania prawa do zrzeszania si¢ wszystkich pracownikéw sektora kultury i sektora
kreatywnego oraz do sprzyjania rokowaniom zbiorowym;

24.  zwraca uwagg, Ze nietypowe formy zatrudnienia (praca w niepelnym wymiarze godzin i umowy na czas okreslony,
praca tymczasowa oraz samozatrudnienie zalezne od sytuacji gospodarczej) sa w sektorze mediéw i kultury powszechne,
co czgsto stawia artystow i pracownikéw sektora kultury w sytuacji niepewnego zatrudnienia; podkresla pilna potrzebe
rozwigzania dlugotrwalych konfliktéw w sektorze kultury i w sektorze kreatywnym; zacheca panstwa czlonkowskie do
wykorzystania pozytywnej konwergencji w celu ustanowienia wzgledem artystow i pracownikéw sektora kultury
minimalnych standardow w odniesieniu do warunkow pracy, godziwego wynagrodzenia i zabezpieczenia spolecznego,
a jednocze$nie do uznania specyfiki sektora kultury i sektora kreatywnego, takiej jak praca sezonowa i niemonetarna
warto$¢ kreatywnosci;

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/789 z dnia 17 kwietnia 2019 r. ustanawiajaca przepisy dotyczace
wykonywania praw autorskich i praw pokrewnych majace zastosowanie do niektérych transmisji online prowadzonych przez
organizacje radiowe i telewizyjne oraz do reemisji programéw telewizyjnych i radiowych oraz zmieniajaca dyrektywe Rady
93/83/EWG (Dz.U. L 130 z 17.5.2019, . 82).
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25.  wzywa Komisj¢ do przedstawienia propozycji europejskiego statusu artysty tworzacej wspélne ramy warunkéw
pracy i minimalne standardy wspélne dla wszystkich panstw UE — przy pelnym poszanowaniu obowigzkéw panstw
cztonkowskich i UE dotyczacych rynku pracy i polityki kulturalnej — w drodze przyjecia lub stosowania szeregu sp6jnych
i kompleksowych wytycznych dotyczacych miedzy innymi, ale nie wylacznie, umoéw, Srodkéw zbiorowej reprezentacji
i zbiorowego zarzadzania, zabezpieczenia spolecznego, ubezpieczenia zdrowotnego i zasitkéw dla bezrobotnych, systemu
emerytalnego, podatkéw bezposrednich i posrednich, barier pozataryfowych i asymetrii informacji; w zwiazku z tym
z zadowoleniem przyjmuje zblizajace si¢ rozmowy migdzy panstwami czlonkowskimi na temat statusu artystow w ramach
otwartej metody koordynacji jako pierwszy krok; wzywa do powolania grupy roboczej w ramach otwartej metody
koordynacji w celu ulatwienia wymiany najlepszych praktyk miedzy panstwami czltonkowskimi oraz monitorowania
postepéw w poprawie warunkéw pracy artystow;

26. wzywa Komisj¢ do rozpoznania istniejacych definicji artystéw i pracownikéw sektora kultury w panstwach
cztonkowskich w celu wypracowania wspdlnego sposobu rozumienia tych pojeé, ktore znajdzie odzwierciedlenie
w ksztaltowaniu polityki UE i statystykach dotyczacych kultury; zauwaza, ze taka definicja powinna uwzgledniaé
zorientowany na proces charakter pracy kulturalnej i pracochlonnos¢ na réznych etapach procesu twérczego; uwaza, ze
taka definicja powinna by¢ réwniez dostosowana do zalecenia UNESCO z 1980 r. w sprawie statusu artysty;

27.  wzywa do zwigkszenia mozliwosci transgranicznego przenoszenia i do uznawania umiejetnosci, kwalifikacji
i dyploméw w dziedzinie kultury i kreatywnosci, aby ulatwi¢ mobilnos$¢ oséb dzialajacych w sektorze kultury i sektorze
kreatywnym;

28.  wzywa pafnistwa czlonkowskie i Komisje do wspierania programéw i inicjatyw szkolenia zawodowego na rzecz
rozwoju kariery wszystkich autoréw, wykonawcéw i tworcéw kultury, w szczeg6lnosci do wspierania ich w nabywaniu
umiejetnosci cyfrowych, przedsigbiorczych i innych w celu korzystania z cyfrowych mozliwosci promowania ich dziel
i wspélpracy z innymi artystami;

29.  wzywa wszystkie panstwa czlonkowskie do wywiazywania si¢ z odpowiedzialnoSci i obowigzku wspierania
i obrony wolnosci artystycznej, aby przestrzega¢ podstawowego prawa do wolnosci wypowiedzi oraz zapewnié
obywatelom UE swobodne korzystanie z tworczosci artystycznej i udziat w kulturze, a takze wzywa Komisje do ukarania
tych panstw czlonkowskich, ktére nie wywigzuja si¢ z obowiazkow; zacheca Komisje do prowadzenia dalszych badan na
ten temat i przygotowania planu dzialania na rzecz lepszej ochrony wolno$ci wypowiedzi artystycznej w Europie; wzywa
panstwa cztonkowskie do wspdlnego ustanowienia zorganizowanego dialogu miedzy artystami, ekspertami prawnymi
i odpowiednimi zainteresowanymi stronami w celu okreslenia wspélnych norm wolnosci wypowiedzi artystycznej oraz
opracowania i wdrozenia odpowiednich wytycznych;

30. z zadowoleniem przyjmuje niedawne konkluzje Rady w sprawie odbudowy, odpornosci i zréwnowazonego
charakteru sektora kultury i sektora kreatywnego, w szczegdlnosci w odniesieniu do apelu o sprawiedliwy i zréwnowazony
rynek pracy oraz ochrong socjalng dla pracownikéw sektora kultury i sektora kreatywnego, a takze potrzeby
gwarantowania dochodéw artystow; wzywa panstwa czlonkowskie do dzialan na rzecz sprawnego wdrozenia tych
konkluzji;

31.  wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia pelnego dostepu artystéw i pracownikéw sektora kultury do ochrony
socjalnej niezaleznie od ich statusu zatrudnienia, w tym dostgpu do zasitku dla bezrobotnych, opieki zdrowotnej
i $wiadczen emerytalnych; wzywa panstwa czlonkowskie i Komisje do podjecia konkretnych dziatati w odniesieniu do
poszczegdlnych kategorii zawoddw kreatywnych, aby zaradzi¢ problemowi niestabilnych dochodéw, nieodplatnej pracy
i niepewnosci zatrudnienia oraz zapewni¢ minimalny standard dochodéw w tych zawodach;

32.  wzywa pafstwa cztonkowskie do nalezytego uwzgledniania wyjatkowej sytuacji artystéw z grup zmarginalizowa-
nych podczas opracowywania wszelkich odnosnych strategii politycznych, programéw finansowania i dzialan, a takze do
usunigcia wszelkich przeszkéd w osiagnieciu réwnosci plci w tym sektorze, w szczegdlnosci przez wprowadzenie $rodkow
umozliwiajacych réwny dostep, uczestnictwo i reprezentacje wszystkich os6b zwigzanych zawodowo z kultura i artystow;

33.  wzywa panstwa czlonkowskie do zwigkszenia wsparcia dla sektora kultury i sektora kreatywnego poprzez
wzmocnienie inwestycji publicznych oraz zachecanie do prywatnych inwestycji w sektorze kultury i w sektorze
kreatywnym oraz do partnerstw publiczno-prywatnych; wzywa panstwa czlonkowskie do zapewnienia artystom
i wszystkim twoércom kultury fatwiejszego dostgpu do finansowania;

34.  wzywa panstwa czlonkowskie do dywersyfikacji Zrédet wsparcia dla sektora kultury i sektora kreatywnego i do
zagwarantowania, ze nie zostang wprowadzone zadne cigcia finansowe ani nie dojdzie do ograniczenia istniejacych
funduszy, poniewaz sektor nadal zmaga si¢ z nastepstwami ostatnich cigé;
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35.  wzywa Komisj¢ i panstwa czlonkowskie do ulatwienia dostgpu do publicznych dotacji i pozyczek dzigki
zmniejszeniu  obcigzen administracyjnych na wszystkich etapach skladania wnioskéw i sprawozdan oraz do
zagwarantowania przejrzystosci; podkresla, jak wazne jest sprzyjanie synergii miedzy wszystkimi odno§nymi programami
finansowania UE, w ktérych przewidziano konkretne kwoty dla sektora kultury i sektora kreatywnego, takimi jak
,2Horyzont Europa”, ,Kreatywna Europa”, InvestEU, ,Cyfrowa Europa”, fundusze w ramach polityki spéjnosci i Instrument
na rzecz Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci, aby lepiej je wykorzysta¢ na wsparcie artystow i pracownikéw sektora
kultury oraz zapewni¢ nowe, dostgpne i w miar¢ mozliwosci stale Zrédta finansowania;

36.  podkresla wage przeznaczenia odpowiedniej czesci Srodkéw na rzecz odbudowy gospodarczej na potrzeby sektora
kultury i sektora kreatywnego; ponawia swdj apel do Komisji i pafstw czlonkowskich o uwzglednienie kultury
w krajowych planach odbudowy i zwigkszania odpornosci oraz o przeznaczenie na kulture co najmniej 2 % puli srodkow
budzetowych przeznaczonych na Instrument na rzecz Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci z konkretnymi, sprzyjajacymi
wiaczeniu spotecznemu $rodkami, ktére beda dostepne dla wszystkich i nikogo nie pomina; jest powaznie zaniepokojony
tym, ze w przypadku niektérych parnstw czlonkowskich w przedlozonym planie przeznaczono dla tego sektora nizszy
odsetek funduszy lub nie przewidziano dla niego zadnych $rodkéw; wzywa Komisje do opublikowania danych dotyczacych
kwot i przeznaczenia $rodkéw zarezerwowanych w planach, aby zapewni¢ przejrzystos¢ i utatwi¢ demokratyczny nadzor;

37.  ponownie podkresla znaczenie wspierania wszystkich sektoréow kultury, w tym zawodéw zwigzanych z mediacja
kulturows, ktére odgrywaja istotna rol¢ jako lacze miedzy spoleczenstwem a dzielami artystycznymi lub dziedzictwem
kulturowym i zapewniajg w ten sposéb dostep do kultury i jej upowszechnianie wérdd szerokiej publicznosci;

38.  podkresla, ze sektor kultury i sektor kreatywny pandemia dotkneta jako pierwsze, dotknela je najsilniej i ze sektory
te jako ostatnie ulegna odbudowie, a biorgc pod uwage ograniczenia dotyczace liczby uczestnikéw wydarzen kulturalnych,
oczekuje sig, ze odbudowa sektora kultury i sektora kreatywnego bedzie jeszcze powolniejsza; podkresla, ze odbudowa
sektora kultury i sektora kreatywnego powinna odbywac si¢ réwnolegle z transformacja w kierunku ich zréwnowazonego
rozwoju; wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do wspierania szybkiej odbudowy calego ekosystemu kultury oraz do
wzmocnienia odpornosci, konkurencyjnoéci i innowacyjnosci sektora kultury i sektora kreatywnego w perspektywie
dlugoterminowej, a takze do wzmocnienia tych sektor6w poprzez zapewnienie wszystkim, a zwlaszcza najbardziej
wrazliwym podmiotom, sprawiedliwego i zorganizowanego wsparcia oraz pomnozy¢é mozliwosci zatrudnienia dla
artystow, autoréw, wykonawcow, pracownikow sektora kultury i pracownikéw zajmujacych si¢ mediacja kulturowa
poprzez wspieranie wspdlpracy w réznych dziedzinach, jak réwniez poprzez zagwarantowanie kompleksowego
monitorowania sytuacji spoteczno-gospodarczej w sektorze kultury i sektorze kreatywnym za pomocg europejskich ram
warunkéw pracy, aby jak najlepiej stawi¢ czota wszelkim powaznym kryzysom w przyszloici oraz wspieraé ich
transformacje¢ cyfrowa i ekologiczng;

39.  podkresla, ze wszelkie dzialania podjete w ramach pomocy sektorowi kultury i sektorowi kreatywnemu
w odbudowie powinny mie¢ na celu nie tylko ozywienie gospodarcze, ale takze powinny by¢ wykorzystywane do poprawy
warunkéw pracy artystow i pracownikow sektora kultury, podnoszenia kwalifikacji i przekwalifikowania tych
pracownikéw, aby umozliwi¢ im wigczenie si¢ w epoke cyfrowa i Swiat cyfrowy, oraz powinny by¢ wykorzystywane na
inwestycje w potencjal innowacji ekologicznych w sektorze kultury i sektorze kreatywnym, by staly si¢ one silg napedowa
przeciwdziatania zmianie klimatu; podkresla wyzwania dla sektora kultury i sektora kreatywnego zwiazane z cyfryzacja,
a zatem potrzebe ciaglego opracowywania nowych koncepcji i przeksztatcania modeli biznesowych w celu opracowania
rozwigzan rynkowych opartych na duzych zbiorach danych, przetwarzaniu w chmurze, ICT, sztucznej inteligencji i silnej
roli platform internetowych; podkresla znaczenie dostgpu do danych o odbiorcach i do systeméw rekomendacji treici oraz
ich przejrzystosci dla posiadaczy praw w europejskim sektorze kultury i sektorze kreatywnym; podkresla w zwiazku z tym
znaczenie gwarantowanego finansowania cyfryzacji, zachowania i dostgpnoéci w internecie treSci kulturalnych
i kreatywnych oraz naszego europejskiego dziedzictwa kulturowego;

40. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do gromadzenia i udost¢pniania wiarygodnych danych na temat
najlepszych praktyk i metod dystrybucji pomocy na rzecz sektora kultury i sektora kreatywnego; wzywa ponadto do
wymiany najlepszych praktyk na temat najskuteczniejszych sposobéw dystrybucji srodkéw na odbudowe w perspektywie
krétko- i $rednioterminowej, aby zapewni¢ ich maksymalny zasieg w sektorze kultury i w sektorze kreatywnym i nie
poming¢ zadnego artysty ani pracownika sektora kultury;

41.  podkresla znaczenie wynagrodzenia autoréw i wykonawcéw pracujacych w internecie lub poza nim,
w szczeg6lnosci przez wspieranie rokowan zbiorowych;

42.  wzywa Komisj¢ do ciaglego monitorowania sektora kultury i sektora kreatywnego za pomoca regularnych badan
sytuacji artystow w celu uzyskania dokladnych, wiarygodnych, aktualnych i sektorowych danych na poziomie europejskim,
aby opracowa¢ solidny proces ksztaltowania polityki, a takze lepiej poznal sektor kultury i sektor kreatywny i lepiej
przygotowac si¢ na wypadek przyszlych kryzysow;
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43, z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze w czasie kryzysu wiele ekosysteméw pracownikéw i organizacji sektora kultury
dostosowalo si¢ do nowych cyfrowych formatéw dystrybucji, wykorzystujac innowacyjne sposoby docierania do
odbiorcéw; zwraca jednak uwage, Ze zaangazowanie cyfrowe nie powinno zastgpowac osobistego do§wiadczania kultury;

44, zachgca do promowania wykorzystywania nowych technologii, takich jak sztuczna inteligencja, aby artysci mogli
odkrywal nowe sposoby tworzenia i rozpowszechniania tworczosci oraz czerpal wigksze korzysci z mozliwosci
oferowanych przez $rodowisko cyfrowe;

45.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie i Komisji.
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